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1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение о защите персональных данных работников дошкольного 
образовательного учреждения (далее -  Положение) разработано в соответствии со статьей 
24 Конституции Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, 
Федеральными законами от 27 июля 2006 года № 149- ФЗ «Об информации, 
информационных технологиях и о защите информации» с изменениями от 29 декабря 
2020 года, от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» с изменениями от 
30 декабря 2020 года, Постановлением Правительства Российской Федерации от
21.03.2012 № 211 «Об утверждении перечня мер, направленных на обеспечение 
выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом «О персональных 
данных» (с изменениями на 15 апреля 2019 года), Федеральным законом № 273-ФЗ от
29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями от 8 декабря 2020 
года.

1.2. Данное Положение о защите персональных данных работников детского сада 
разработано с целью обеспечения защиты прав и свобод человека и гражданина при 
обработке его персональных данных, в том числе защиты прав на неприкосновенность 
частной жизни, личную и семейную тайну работников дошкольного образовательного 
учреждения от несанкционированного доступа, неправомерного их использования или 
утраты.

1.3. Данное Положение устанавливает основные понятия и состав персональных данных 
работников, регулирует отношения, связанные с обработкой персональных данных 
работников и гарантии конфиденциальности сведений о работнике, предоставленных 
работником работодателю, устанавливает ответственности должностных лиц, имеющих 
доступ к персональным данным работников ДОУ, определяет права и обязанности 
работников по защите персональных данных, а также обязанности сотрудников по 
обеспечению достоверности персональных данных.

1.4. Персональные данные — любая информация, относящаяся к прямо или косвенно 
определенному, или определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных).

1.5. Оператор— государственный орган, муниципальный орган, юридическое или 
физическое лицо, самостоятельно или совместно с другими лицами организующие и (или) 
осуществляющие обработку персональных данных, а также определяющие цели
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7.7. Организация вправе осуществлять без уведомления уполномоченного органа по 
защите прав субъектов персональных данных лишь обработку следующих персональных 
данных: относящихся к субъектам персональных данных, которых связывают с 
оператором трудовые отношения (работникам); полученных оператором в связи с 
заключением договора, стороной которого является субъект персональных данных, если 
персональные данные не распространяются, а также не предоставляются третьим лицам 
без согласия субъекта персональных данных и используются оператором исключительно 
для исполнения указанного договора и заключения договоров с субъектом персональных 
данных; являющихся общедоступными персональными данными; включающих в себя 
только фамилии, имена и отчества субъектов персональных данных; необходимых в целях 
однократного пропуска субъекта персональных данных на территорию организации или в 
иных аналогичных целях; включенных в информационные системы персональных 
данных, имеющие в соответствии с федеральными законами статус федеральных 
автоматизированных информационных систем, атак же в государственные 
информационные системы персональных данных, созданные в целях защиты 
безопасности государства и общественного порядка; обрабатываемых без использования 
средств автоматизации в соответствии с федеральными законами или иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, устанавливающими требования 
к обеспечению безопасности персональных данных при их обработке и к соблюдению 
прав субъектов персональных данных. Во всех остальных случаях оператор (руководитель 
организации, осуществляющей образовательную деятельность, и (или) уполномоченные 
им лица) обязан направить в уполномоченный орган по защите прав субъектов 
персональных данных соответствующее уведомление.

8. Заключительные положения

8.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом ДОУ, принимается 
на Общем собрании работников, согласовывается с Профсоюзным комитетом и 
утверждается (либо вводится в действие) приказом заведующего дошкольным 
образовательным учреждением.

8.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 
письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской 
Федерации.

8.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 
Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.8.1, настоящего Положения.

8.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 
разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.

8.5. Срок действия: до введения нового положения.
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